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หนังสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุ้น 
ประจ าปี 2567 

บริษทั เบทาโกร จ ากดั (มหาชน) 
 
 

วนัองัคารท่ี 23 เมษายน 2567 เวลา 13.30 น. 
ประชมุผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM)  

 
 
  
 
 
 
 

 
**การประชุม E-AGM นี้จะเป็นการประชุมผา่นสือ่อเิลก็ทรอนิกสเ์ท่านัน้  

และจะไม่มกีารจดัสถานทีป่ระชุมในรปูแบบเดมิ  
ดงันัน้ โปรดศกึษาขอ้ปฏบิตัสิ าหรบัการเขา้ประชุม E-AGM อยา่งละเอยีด 

และปฏบิตัติามขอ้ปฏบิตัดิงักลา่ว** 
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        22 มนีาคม 2567 

เรือ่ง ขอเชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2567 
เรยีน ทา่นผูถ้อืหุน้ 
 บรษิทั เบทาโกร จ ากดั (มหาชน) 
สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 1. แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ในรปูแบบ QR Code 

2. ประวตักิรรมการทีเ่สนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เลอืกตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอกีวาระหนึ่ง 
และประวตัขิองบุคคลซึง่ไดร้บัการเสนอชือ่เพือ่เป็นกรรมการเขา้ใหม ่1 คน    

3. ขอ้มลูของผูส้อบบญัชขีองบรษิทั ประจ าปี 2567 
  4. หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. 
  5. ประวตักิรรมการอสิระทีบ่รษิทัเสนอชือ่ใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้ 
  6. นิยามกรรมการอสิระ 

7. การยนืยนัตวัตน และวธิกีารเขา้รว่มประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2567 ผา่นสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์
  8. คูม่อืการใชง้านระบบประชมุอเิลก็ทรอนิกสส์ าหรบัการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ 
  9. ขอ้บงัคบับรษิทัเกีย่วกบัการประชมุผูถ้อืหุน้และการออกเสยีงลงคะแนน  
  10.ค าบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคล (Privacy Notice)  
 
  ดว้ยคณะกรรมการบรษิทั เบทาโกร จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) ไดม้มีตกิ าหนดการประชมุสามญัผูถ้อื
หุน้ประจ าปี 2567 ในวนัองัคารท่ี 23 เมษายน 2567 เวลา 13.30 น. ผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) เพียงรปูแบบ
เดียวเท่านัน้ (และบรษิทัไม่มกีารจดัลงทะเบยีนหน้างานใด ๆ ในวนัองัคารที ่23 เมษายน 2567) เพื่อพจิารณาเรื่องต่าง ๆ 
ตามระเบยีบวาระดงัต่อไปนี้ 
  ทัง้นี้  ตามที่บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอวาระการประชุมล่วงหน้าระหว่าง วันที่ 15 
พฤศจกิายน - 31 ธนัวาคม 2566 โดยเผยแพรร่ายละเอยีดผา่นเวบ็ไซตข์องบรษิทั บรษิทัขอแจง้ใหท้ราบว่าไมม่ผีูถ้อืหุน้
เสนอวาระเพือ่พจิารณาล่วงหน้าในการประชมุครัง้นี้แต่อยา่งใด 
 
วาระท่ี 1 เร่ืองท่ีท่านประธานจะแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล : เรื่องที่ท่านประธานเหน็สมควรจะแจ้งให้ทีป่ระชุมได้ทราบ เกีย่วกบักจิการอนัเกีย่วข้องกบั
บรษิทั 
ความเหน็คณะกรรมการ: เหน็ควรเสนอใหท้ีป่ระชมุรบัทราบ เรือ่งทีท่า่นประธานจะแจง้ใหท้ีป่ระชมุทราบ 
การลงมต ิ:  เป็นวาระแจง้เพือ่ทราบ จงึไมม่กีารลงคะแนน 
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วาระท่ี 2 พิจารณารบัทราบผลการด าเนินงานของบริษทั ในรอบปี 2566 
ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล : บรษิทัไดส้รุปผลการด าเนินงานของบรษิทัในรอบปี 2566 ในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี 
2566 (แบบ 56-1 One Report) ทีไ่ดจ้ดัสง่ใหก้บัผูถ้อืหุน้ทกุทา่น (รายละเอยีดตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 1) 
ความเหน็คณะกรรมการ : เหน็ควรเสนอรายงานผลการด าเนินงานของบรษิทัในรอบปี 2566 ใหท้ีป่ระชมุรบัทราบ 
การลงมต ิ:  วาระนี้เป็นรายงานเพือ่ทราบ จงึไม่มกีารลงคะแนน 
 
วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษทัประจ าปีส้ินสดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 
ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล : เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชน พ.ศ. 2535 (“พ.ร.บ.บรษิทัมหาชน”) มาตรา 
112 และขอ้บงัคบัของบรษิทัขอ้ 46 ก าหนดใหบ้รษิทัต้องจดัท างบดุลและงบบญัชกี าไรขาดทุน ณ วนัสิ้นสุดของรอบปี
บญัชทีีไ่ดผ้า่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชอีนุญาตกอ่นเสนอใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้อนุมตั ิ  
ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพจิารณาอนุมตัิงบการเงนิประจ าปีสิ้นสุด ณ วนัที่ 31 
ธนัวาคม 2566 ทีไ่ดผ้่านการตรวจสอบและลงนามรบัรองจากผูส้อบบญัชขีองบรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจ ากดั 
และไดร้บัความเหน็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ ซึง่แสดงฐานะทางการเงนิและผลการด าเนินงานของบรษิทัใน
ปี 2566 โดยสรปุสาระส าคญัดงันี้ 
งบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุน (บางส่วน)                        หน่วย: ล้านบาท 

รายการ ปี 2566 ปี 2565 
งบการเงินรวม งบการเงิน

เฉพาะกิจการ 
งบการเงินรวม งบการเงิน

เฉพาะกิจการ 
สนิทรพัย ์ 62,501 51,295 65,234 52,475 
หนี้สนิ 37,189 24,142 36,570 25,057 
รายไดจ้ากการขาย 108,441 66,449 112,480 60,619 
รายไดร้วม 109,140 67,584 113,588 67,996 
ก าไรสทุธสิ าหรบัปี (1,364) 1,678 8,104 6,850 
ก าไรต่อหุน้ (บาท/หุน้) (0.72) 0.87 5.05 4.36 
โดยมรีายละเอยีดตามทีป่รากฎอยู่ในงบการเงนิของแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) 
ซึง่ไดจ้ดัสง่ใหแ้กผู่ถ้อืหุน้ทกุทา่นพรอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชมุ (รายละเอยีดตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 1)  
การลงมติ : มติในวาระนี้จะต้องได้รบัการอนุมตัิด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 
 
วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมติัจดัสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผลส าหรบัปี 2566 
ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล :  

ตาม พ.ร.บ.บรษิัทมหาชน มาตรา 115 และขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ 52 ก าหนดให้ที่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้น
พจิารณาการจ่ายเงนิปันผลประจ าปี และคณะกรรมการบรษิทัอาจจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ไดเ้ป็นครัง้
คราว เมือ่เหน็ว่าบรษิทัมกี าไรสมควรพอจะท าเชน่นัน้ และเมือ่ไดจ้่ายเงนิปันผลแลว้ใหร้ายงานใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ทราบ
ในการประชุมคราวต่อไป นอกจากนี้ มาตรา 116 แห่ง พ.ร.บ.บรษิทัมหาชนและขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 53 ก าหนดให้
บรษิัทต้องจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหักด้วย
ยอดเงนิขาดทนุสะสมยกมา (ถา้ม)ี จนกว่าทนุส ารองนี้จะมจี านวนไมน้่อยกว่ารอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบยีน 
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บรษิทัมนีโยบายการจ่ายเงนิปันผลไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 30 ของก าไรสุทธิตามงบการเงนิเฉพาะกจิการหลงัหกั
ภาษีเงนิได้นิติบุคคลและจัดสรรทุนส ารองต่าง ๆ ทุกประเภทตามที่กฎหมายและบรษิัทก าหนดไว้ในแต่ละปี โดย
พจิารณาประกอบกบังบการเงนิรวม ซึง่การจ่ายเงนิปันผลดงักล่าวจะต้องไม่เกนิกว่าก าไรสะสมทีป่รากฎในงบการเงนิ
เฉพาะกจิการของบรษิทั ในกรณีทีง่บการเงนิเฉพาะกจิการของบรษิทัมผีลขาดทุนสะสมปรากฎอยู่ บรษิทัจะไมพ่จิารณา
จ่ายเงนิปันผล  
ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพจิารณาอนุมตัิจดัสรรก าไรสุทธิตามงบการเงนิเฉพาะ
กจิการประจ าปี 2566 เป็นทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน 84,000,000 บาท (ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธ)ิ 
และอนุมตัจิ่ายเงนิปันผลส าหรบัปี 2566 ในอตัรา 0.25 บาทต่อหุน้ เป็นเงนิทัง้สิน้ 483,700,000 บาท โดยจ่ายจากก าไร
สุทธติามงบการเงนิเฉพาะกจิการจากผลการด าเนินงานปี 2566 ซึง่เสยีภาษเีงนิไดน้ิตบิุคคลในอตัรารอ้ยละ 20 ซึง่จ่าย
จากก าไรสทุธสิว่นทีไ่มไ่ดร้บัการสง่เสรมิการลงทนุ (Non-BOI) ทัง้หมด  

การจ่ายเงนิปันผลในครัง้นี้เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบรษิทั โดยบรษิทัก าหนดรายชือ่ผูถ้อืหุน้ที่
มสีทิธริบัเงนิปันผล (Record Date) ในวนัพฤหสับดทีี ่14 มนีาคม 2567 เพือ่จ่ายเงนิปันผลในวนัองัคารที ่21 พฤษภาคม 
2567 ทัง้นี้ สทิธิในการรบัเงนิปันผลดงักล่าวยงัมคีวามไม่แน่นอน จนกว่าจะได้รบัอนุมตัิจากที่ประชุมสามญัผู้ถอืหุน้ 
ประจ าปี 2567 

ทัง้นี้ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 บรษิทัมกี าไรสทุธจิากงบการเงนิเฉพาะกจิการจ านวน 1,678.1 ลา้นบาท และ
บรษิทัไดจ้่ายเงนิปันผลในปีทีผ่า่นมาดงันี้ 

ข้อมลูเปรียบเทียบการจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลประกอบการปี 2565 และปี 2566 
รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2566 ปี 2565 

ก าไรสทุธติามงบการเงนิเฉพาะกจิการ                      (ลา้นบาท)                         1,678.1 6,849.7 
อตัราก าไรสทุธติ่อหุน้                                           (บาท/หุน้) 0.87 4.36 
อตัราเงนิปันผลจ่ายต่อหุน้                                      (บาท/หุน้) 

 เงนิปันผลระหว่างกาล  
 

 เงนิปันผลประจ าปี  

 
- 

 
0.25 

(1,934.8 ลา้นหุน้) 

 
7.0 

(1,500.0 ลา้นหุน้) 
1.0 

(1,934.8 ลา้นหุน้) 
รวมเงนิปันผลทีจ่่ายทัง้สิน้                                     (ลา้นบาท)                         483.7 12,434.8 
อตัราการจ่ายเงนิปันผลต่อก าไรสทุธ ิ                           (รอ้ยละ) 28.82 181.54 
การลงมติ : มติในวาระนี้จะต้องได้รบัการอนุมตัิด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 
 
วาระท่ี 5 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล :  

ตาม พ.ร.บ.บรษิทัมหาชน มาตรา 71 และขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 20 ก าหนดใหใ้นการประชุมสามญัประจ าปี
ทกุครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนกรรมการทัง้หมด ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่ง
ออกใหต้รงเป็นสามสว่นไม่ได ้กใ็หอ้อกโดยจ านวนใกลท้ีส่ดุกบัสว่นหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการซึง่พน้จากต าแหน่ง อาจ
ไดร้บัเลอืกใหก้ลบัเขา้มารบัต าแหน่งอกีได้ 
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ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2567 มรีายนามกรรมการทีค่รบวาระตอ้งออกจากต าแหน่งกรรมการของ
บรษิทั จ านวน 4 ราย ดงันี้ 

1) นายบุญทกัษ์ หวงัเจรญิ  กรรมการอสิระ และประธานคณะกรรมการบรษิทั 
2) ดร.ทวศีกัดิ ์กออนนัตกลู กรรมการอสิระ ประธานคณะกรรมการบรรษทัภบิาลและ

การพฒันาอยา่งยัง่ยนื และกรรมการตรวจสอบ 
3) นางทองอไุร ลิม้ปิต ิ    กรรมการอสิระ ประธานคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง  

กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพจิารณา
คา่ตอบแทน 

 4) นายรพ ีสจุรติกลุ    กรรมการอสิระ ประธานคณะกรรมการสรรหาและ 
พจิารณาคา่ตอบแทน และกรรมการบรหิารความเสีย่ง 

อย่างไรกด็ ีนายบุญทกัษ์ หวงัเจรญิ ไดแ้จง้ความประสงคไ์ม่ขอด ารงต าแหน่งกรรมการอกีต่อไป โดยวาระการ
ด ารงต าแหน่งกรรมการจะมผีลสิน้สดุในวนัประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2567 

ทัง้นี้ บรษิทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอวาระและเสนอรายชือ่บุคคลเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ 
ระหว่างวนัที่ 15 พฤศจิกายน - 31 ธนัวาคม 2566 ปรากฏว่าไม่มผีู้ถือหุ้นเสนอวาระและรายชื่อบุคคลใดเขา้รบัการ
พจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ 

คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนไดพ้จิารณากลัน่กรองคุณสมบตักิรรมการทัง้ 3 ท่านแลว้ว่าเป็น
ผูท้รงคณุวุฒ ิมคีณุสมบตัเิป็นไปตามกฎเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง และเหมาะสมกบัการประกอบธุรกจิของบรษิทั จงึเห็นสมควร
ให้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณา เลือกตัง้กรรมการที่ต้องออก
จากต าแหน่งตามวาระทัง้ 3 ท่าน ได้แก่ 1) ดร.ทวศีกัดิ ์กออนนัตกลู 2) นางทองอไุร ลิม้ปิต ิและ 3) นายรพ ีสจุรติกลุ 
ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอกีวาระหนึ่ง นอกจากนี้ คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนไดพ้จิารณา
กลยุทธ์หลกัเพื่อขบัเคลื่อนธุรกจิรวมทัง้ Board Skill Matrix จึงเสนอให้เลือกตัง้นายธนวงษ์ อารรีชัชกุล ในต าแหน่ง
กรรมการอสิระ แทนนายบุญทกัษ์ หวงัเจรญิ ทีค่รบวาระ และไมข่อด ารงต าแหน่งกรรมการอกีต่อไป  

ทัง้นี้ กรรมการทัง้ 3 ท่าน ไดแ้ก่ 1) ดร.ทวศีกัดิ ์กออนันตกลู 2) นางทองอุไร ลิ้มปิต ิและ 3) นายรพ ีสุจรติกุล 
ซึง่เสนอใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาเลอืกตัง้ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอสิระอกีวาระหนึ่ง และนายธนวงษ์ อารี
รชัชกลุ ซึง่ไดร้บัการเสนอชือ่ใหพ้จิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการอสิระทา่นใหม่นัน้ สามารถใหค้วามเหน็ไดอ้ยา่งเป็นอสิระ 
และมคีณุสมบตัเิป็นไปตาม พ.ร.บ.บรษิทัมหาชน พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่
ไดม้กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) และหลกัเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง 
ความเหน็คณะกรรมการ : เหน็ควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัเิลอืกตัง้กรรมการทีต่อ้งออกจากต าแหน่งตาม
วาระทัง้ 3 ท่าน ได้แก่ 1) ดร.ทวศีกัดิ ์กออนันตกูล 2) นางทองอุไร ลิ้มปิต ิและ 3) นายรพ ีสุจรติกุล ใหก้ลบัเขา้ด ารง
ต าแหน่งกรรมการต่ออกีวาระหนึ่ง และเสนอเลือกตัง้นายธนวงษ์ อารรีชัชกุล ในต าแหน่งกรรมการอสิระ แทนนาย     
บุญทกัษ์ หวงัเจรญิ ทีค่รบวาระการด ารงต าแหน่งกรรมการซึง่จะมผีลสิน้สดุในวนัประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2567  

ทัง้นี้ กรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ ไมไ่ดเ้ขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิทัและออกเสยีง
ในการลงมตใินวาระดงักล่าว พรอ้มกนันี้ไดแ้นบรายละเอยีดประวตัผิูจ้ะเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการแต่ละท่านมาพร้อม
กบัหนงัสอืเชญิประชมุในครัง้นี้ (รายละเอยีดตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 2) 
การลงมติ : มติในวาระนี้จะต้องได้รบัการอนุมตัิด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 
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วาระท่ี 6 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 
ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล :  

ตาม พ.ร.บ. บรษิทัมหาชน มาตรา 90 ก าหนดใหก้ารจ่ายค่าตอบแทนกรรมการเป็นไปตามขอ้บงัคบัของบรษิทั 
และตามมตขิองทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ ซึง่ประกอบไปดว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสยีงทัง้หมด
ของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุม และตามขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 33 ก าหนดใหก้รรมการบรษิทัมสีทิธิไดร้บัค่าตอบแทนกรรม
การจากบรษิทัในรปูเงนิจ่ายประจ าปีเป็นรายเดอืน เบี้ยประชมุ บ าเหน็จ โบนัสหรอืผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอืน่
ตามทีท่ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาและลงคะแนนเสยีงไมน้่อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึ่ง
มาประชมุ โดยอาจก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการเป็นจ านวนแน่นอนหรอืวางเป็นหลกัเกณฑเ์ฉพาะ และจะก าหนดไวเ้ป็น
คราว ๆ หรอืใหม้ผีลตลอดไปจนกว่าทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้จะมมีตเิปลีย่นแปลงเป็นอยา่งอืน่กไ็ด ้ 

คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทนไดพ้จิารณากลัน่กรองคา่ตอบแทนกรรมการบรษิทั และกรรมการ
ชุดย่อย ประจ าปี 2567 โดยพจิารณาเปรยีบเทยีบอา้งองิกบักลุ่มอุตสาหกรรมประเภทเดยีวกนัและมขีนาดใกลเ้คยีงกนั 
จงึเหน็ควรเสนอใหท้ีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัพจิารณาเสนอใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณาก าหนดค่าตอบแทน
ของกรรมการและกรรมการชดุยอ่ย ประจ าปี 2567 โดยมรีายละเอยีดดงันี้  

1. ค่าตอบแทนรายเดอืนและเบี้ยประชุม เป็นจ านวนไม่เกนิ 25 ล้านบาท ซึ่งเท่ากบัค่าตอบแทนกรรมการในปี 
2566 (คณะกรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิารในคณะกรรมการชดุย่อย จะไดร้บัค่าตอบแทนประจ า แต่จะไม่ไดร้บัคา่เบีย้
ประชมุ) 

2. สทิธปิระโยชน์อืน่ ๆ : ไมม่ ี
ความเหน็คณะกรรมการ : เหน็ควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้อนุมตัคิ่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 โดยก าหนด
ค่าตอบแทนให้จ่ายในรูปแบบค่าตอบแทนรายเดือน และเบี้ยประชุมในวงเงนิ 25 ล้านบาท ซึ่งเป็นอตัราเดียวกบั
คา่ตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 นอกจากนี้ คณะกรรมการบรษิทัขอสละสทิธิไ์มร่บัโบนสั ประจ าปี 2567 
การลงมต ิ: มตใินวาระนี้จะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไมน้่อยกว่าสองในสามของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อื
หุน้ซึง่มาประชมุ 
 
วาระท่ี 7 พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชี ประจ าปี 2567 
ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล :  

ตาม พ.ร.บ. บรษิทัมหาชน มาตรา 120 ก าหนดใหท้ีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้แต่งตัง้ผูส้อบบญัชแีละก าหนดจ านวน
เงนิคา่สอบบญัชขีองบรษิทัทกุปี โดยในการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชจีะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชคีนเดมิอกีกไ็ด้ 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีส าหรับปี 2567 โดยพิจารณาจากหลักเกณฑ์ 
คุณสมบัติ ทกัษะความรู้ความสามารถ ผลการปฏิบตัิงาน ความเป็นอิสระ และค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชแีล้ว มี
ความเหน็ว่า ผูส้อบบญัชจีาก บรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจ ากดั เป็นบรษิทัทีม่ชี ือ่เสยีง มศีกัยภาพ มมีาตรฐาน
การท างานทีด่ ีมปีระสบการณ์และความเชีย่วชาญในการสอบบญัช ีมกีระบวนการหรอืเครื่องมอืทีใ่ชใ้นการตรวจสอบ
บญัชทีีม่ปีระสทิธภิาพ มคีวามรูค้วามเขา้ใจในธุรกจิ รวมทัง้ปฏบิตัหิน้าทีไ่ดเ้ป็นอยา่งดตีลอดมา โดยเมือ่เปรยีบเทยีบกับ
ขอบเขตการใหบ้รกิาร ปรมิาณงาน และอตัราค่าสอบบญัชขีองบรษิทัจดทะเบยีนอื่นในระดบัเดยีวกนัแลว้ เหน็ว่า บรษิทั
ดังกล่าวเสนอค่าสอบบัญชีที่เหมาะสมและข้อเสนอของบริษัทดังกล่าวเป็นประโยชน์สูงสุด  จึงเสนอให้ที่ประชุม
คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาเสนอให้ทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้อนุมตัแิต่งตัง้ผูส้อบบญัชจีาก บรษิทั เคพเีอ็มจ ีภูมไิชย 
สอบบญัช ีจ ากดั เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั ประจ าปี 2567  
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ความเหน็คณะกรรมการ : เหน็ชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบคดัเลอืก บรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบ
บญัช ีจ ากดั เป็นส านกังานสอบบญัชขีองบรษิทั และมมีตใิหเ้สนอทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2567 พจิารณาอนุมตัิ
แต่งตัง้บุคคลเป็นผูส้อบบญัชแีละอนุมตัคิา่สอบบญัช ีดงันี้ 

1. แต่งตัง้ผูส้อบบญัชขีอง บรษิทั เบทาโกร จ ากดั (มหาชน) ประจ าปี 2567 
                 รายนาม                   ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต        เลขทีจ่ านวนปีทีส่อบบญัชใีหบ้รษิทั 

(1) นายวชัระ ภทัรพทิกัษ์    6669    6  หรอื 
(2) นางสาวพรทพิย ์รมิดุสติ   5565    0  หรอื 
(3) นายปิยะณฐั สงิขรณ์    11641    0 
แห่ง บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากดั โดยเป็นผู้สอบบัญชีที่มีคุณสมบัติสอดคล้องกบัประกาศ
คณะกรรมการ ก.ล.ต.  
ทัง้นี้ บรษิทัทีเ่ป็นส านักงานสอบบญัชแีละผูส้อบบญัชตีามรายชื่อทีเ่สนอขา้งตน้ไม่มคีวามสมัพนัธ์หรอืส่วนได้
เสยีกบับรษิทั/บรษิทัยอ่ย/ผูบ้รหิาร/ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูเ้กีย่วขอ้งกบับุคคลดงักล่าว  
ส าหรบัประวตัขิองผูส้อบบญัช ีและขอ้มลูความเป็นอสิระของผูส้อบบญัชทีีไ่ดร้บัเสนอชื่อ ปรากฎตามสิง่ทีส่ง่มา
ดว้ย 3 

2. ขออนุมตัิค่าสอบบญัชงีบการเงนิประจ าปี 2567 และค่าสอบทานงบการเงนิรายไตรมาสของบรษิัท และงบ
การเงนิรวม เป็นเงนิจ านวน 3,880,000 บาท โดยมรีายละเอยีดดงันี้ 

       หน่วย : บาท 

ค่าสอบบญัชี ปี 2567 (ปีท่ีเสนอ) ปี 2566 

1. คา่สอบบญัชงีบการเงนิประจ าปีของบรษิทัและงบการเงนิรวม 2,530,000 2,500,000 
2. คา่สอบทานงบการเงนิรายไตรมาสของบรษิทัและงบการเงนิรวม 1,350,000 1,350,000 

รวมคา่สอบบญัชขีองบรษิทั 3,880,000 3,850,000 
บรษิทัไดจ้่ายคา่ตอบแทนของงานบรกิารอืน่ (Non-Audit Fee) ใหแ้กบ่รษิทั เคพเีอม็จ ีภมูไิชย สอบบญัช ีจ ากดั 
ดงันี้ 

ค่าตอบแทนงานบริการอ่ืน (Non-Audit Fee) ปี 2567 (ปีท่ีเสนอ) ปี 2566 

ค่าที่ปรึกษาด้านภาษี ค่าตอบแทนการตรวจสอบการ
ปฏิบัติตามเงื่อนไขของบัตรส่งเสริมการลงทุน และการ
ใหบ้รกิารอืน่ 

เรยีกเกบ็ตามทีจ่่ายจรงิ 
3,000,000 – 4,000,000 บาท 

1,918,500 

3. รบัทราบค่าสอบบญัชงีบการเงนิประจ าปี 2567 ของบรษิทัย่อย และค่าสอบทานงบการเงนิรายไตรมาสของ
บรษิทัยอ่ย โดยบรษิทัยอ่ยเป็นผูร้บัผดิชอบคา่สอบบญัช ีมรีายละเอยีดดงันี้ 

ค่าสอบบญัชี ปี 2567  ปี 2566 

1. ค่าสอบบญัชปีระจ าปีของบรษิัทย่อยในประเทศไทยและค่า
สอบทานงบการเงนิรายไตรมาสของบรษิทัยอ่ย  
- จ านวนบรษิทัยอ่ย 

• บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด เป็น
ผูส้อบบญัช ี

- จ านวนเงนิ 

 
 

28 บรษิทั 
28 บรษิทั 

 
12.37 ลา้นบาท 

  
 

28 บรษิทั 
28 บรษิทั 

 
12.44 ลา้นบาท 
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ค่าสอบบญัชี ปี 2567  ปี 2566 

2. คา่สอบบญัชปีระจ าปีของบรษิทัยอ่ยในต่างประเทศ 
- จ านวนบรษิทัยอ่ย 

• บรษิทัสอบบญัชอีืน่ 
- จ านวนเงนิ 

 
7 บรษิทั 
7 บรษิทั 

2.16 ลา้นบาท 

 
7 บรษิทั 
7 บรษิทั 

2.06 ลา้นบาท 
รวมคา่สอบบญัชขีองบรษิทัยอ่ยทัง้หมด 14,528,430 บาท 14,499,765 บาท 

ทัง้นี้ คา่สอบบญัช ีปี 2566 ขา้งตน้ไมร่วมคา่บรกิารอืน่ (Non-Audit Fee) 
(ค่าสอบบญัช ีปี 2567 ของบรษิทัย่อยอาจเปลีย่นแปลงตามจ านวนบรษิทัย่อย และ /หรอืปรมิาณงานทีเ่กดิขึน้
จรงิระหว่างปี) 
ส าหรบับรษิทัย่อยจ านวน 28 บรษิทั จากทัง้หมด 35 บรษิทั บรษิทัไดใ้ชผู้ส้อบบญัชจีากส านักงานผูส้อบบญัชี
เดียวกัน คือ บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด ยกเว้น บริษัทย่อยบางบริษัทที่จดทะเบียนใน
ต่างประเทศ บริษัทได้ใช้ผู้สอบบัญชีจาก  KPMG Cambodia Ltd., Jeptha Nasib & Junihol, KPMG R.G. 
Manabat & Co. (KPMG Philippines), RSM Vietnam, The Right Partner Consulting Group Co., Ltd. 
(KPMG Myanmar), KPMG Lao Co., Ltd. และ Glory Shine CPA&CO. ซึง่ไมไ่ดส้งักดัส านกัสอบบญัชเีดยีวกนั
กบัผูส้อบบญัชขีองบรษิัท อย่างไรกต็าม คณะกรรมการบรษิทัจะดูแลใหส้ามารถจดัท างบการเงนิได้ทนัตาม
ก าหนดเวลา 

การลงมติ : มติในวาระนี้จะต้องได้รบัการอนุมตัิด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 
 
วาระท่ี 8 พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

  บรษิทัไดก้ าหนดรายชือ่ผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธเิขา้ประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 (Record Date) ในวนั
พฤหสับดทีี ่14 มนีาคม 2567 
  อนึ่ง บรษิัทได้เผยแพร่หนังสอืเชญิประชุมสามญัผู้ถือหุ้น พร้อมเอกสารประกอบการประชุมไว้บน
เวบ็ไซต์ของบรษิทัที ่www.betagro.com แลว้ จงึขอเรยีนเชญิผูถ้อืหุน้เขา้ร่วมการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2567 
ในวนัองัคารที ่23 เมษายน 2567 เวลา 13.30 น. โดยเป็นการประชุมผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์ตามพระราชก าหนดว่าดว้ย
การประชุมผ่านสื่ออเิล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และกฎหมายและกฎระเบยีบอื่น ๆ ที่เกีย่วขอ้ง โดยบรษิทัจะด าเนินการ
ประชมุตามขอ้บงัคบัของบรษิทัหมวดที ่6 เรือ่งการประชมุผูถ้อืหุน้ รายละเอยีดปรากฎตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 9 
  บริษัทขอความร่วมมือผู้ถือหุ้น และ/หรอืผู้รบัมอบฉันทะ กรุณาศึกษาวิธีการลงทะเบียน และการ
จดัเตรยีมเอกสารยนืยนัตวัตน ตลอดจนศกึษาวธิกีารออกเสยีงลงคะแนนและขัน้ตอนการเขา้ประชุม ดงัรายละเอยีด
ปรากฎในค าชีแ้จงการยนืยนัตวัตน และวธิกีารเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2567 ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกสแ์ละ
คูม่อืการใชง้านระบบประชุมอเิลก็ทรอนิกสส์ าหรบัการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ดงัมรีายละเอยีดปรากฎตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 
7 และส่ิงท่ีส่งมาด้วย 8 ตามล าดบั 
  โดยผู้ถือหุ้นบุคคลธรรมดาที่ประสงค์จะใช้บัตรประจ าตัวประชาชนในการยืนยันตัวตน สามารถ
ลงทะเบยีนเพือ่ยนืยนัตวัตนในการเขา้ร่วมประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2567 ไดใ้นระหว่างวนัพฤหสับดทีี ่4 เมษายน 
2567 เวลา 9.00 น. ถงึวนัองัคารที ่23 เมษายน 2567 เวลา 15.30 น. ไดท้ี ่ 
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URL:https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Login?refer=2377kcM5gbibkabtKr3ht4xNdsFnznB5hI%2bs9eP5QjxQLwYyNUoJaQ%3d%3d 
 

 
QR Code:   
 
 
 
  ส าหรบัผูถ้อืหุน้บุคคลธรรมดาทีป่ระสงคจ์ะใชเ้อกสารอื่นในการยนืยนัตวัตน เช่น หนังสอืเดนิทาง หรอื
ผูถ้อืหุน้นิตบิุคคลหรอืผูถ้อืหุน้ทีป่ระสงคจ์ะมอบฉันทะใหบุ้คคลอื่นเขา้รว่มประชมุแทนผูถ้อืหุน้ โปรดจดัสง่เอกสารยนืยนั
ตวัตนพรอ้มกบัหนังสอืมอบฉันทะ (ในกรณีทีม่กีารมอบฉันทะ) ดงัรายละเอยีดทีป่รากฎตามค าชี้แจงการยนืยนัตวัตน 
และวธิกีารเขา้รว่มประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2567 ผา่นสือ่อเิลก็ทรอนิกส์ตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 7 มาทีฝ่่ายนกัลงทุน
สมัพนัธแ์ละเลขานุการบรษิทั บรษิทั เบทาโกร จ ากดั (มหาชน) เบทาโกรทาวเวอร ์(นอรธ์ปารค์) เลขที ่323 ถนนวภิาวดี
รงัสติ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลกัสี่ กรุงเทพมหานคร 10210 หรอือเีมล CSO@betagro.com ภายในวนัจนัทร์ที่ 22 
เมษายน 2567 ทัง้นี้ เมือ่บรษิทัไดต้รวจสอบรายชือ่ผูถ้อืหุน้ตามขอ้มลู ณ วนัก าหนดรายชือ่ผูถ้อืหุน้ (Record Date) แลว้ 
ระบบจะส่งชื่อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผ่าน (Password) ไปยงัอเีมลทีผู่ถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉันทะไดส้่งมาแจง้บรษิทั
เพื่อใหผู้ถ้อืหุน้หรอืผูม้อบฉันทะลงชื่อเขา้ใชร้ะบบการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์อย่างไรกต็าม บรษิทั
ขอความรว่มมอืผูถ้อืหุน้มอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระของบรษิทัแทนการเขา้ประชมุผา่นระบบดว้ยตนเอง 
  ทัง้นี้ ผูถ้อืหุน้สามารถมอบฉันทะใหก้บักรรมการอสิระ เพื่อใหเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทน
ตนไดโ้ดยมรีายละเอยีดปรากฏตามขอ้มลูกรรมการอสิระประกอบการมอบฉันทะของผูถ้อืหุน้ตาม ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 5 โดย
ผูถ้อืหุน้สามารถส่งหนังสอืมอบฉันทะฉบบัลงนาม ตดิอากรแสตมป์ 20 บาท และเอกสารประกอบการมอบฉันทะ ดงั
รายละเอยีดทีป่รากฎตามค าชี้แจงการยนืยนัตวัตน และวธิกีารเขา้ร่วมประชุมสามญัผู้ถอืหุน้ ประจ าปี 2567 ผ่านสื่อ
อเิลก็ทรอนิกสต์ามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 7 มาทีฝ่่ายนักลงทุนสมัพนัธ์และเลขานุการบรษิทั บรษิทั เบทาโกร จ ากดั (มหาชน) 
เบทาโกรทาวเวอร์ (นอร์ธปาร์ค) เลขที ่323 ถนนวภิาวดรีงัสติ แขวงทุ่งสองหอ้ง เขตหลกัสี ่กรุงเทพมหานคร 10210 
หรอือเีมล CSO@betagro.com ภายในวนัจนัทรท์ี ่22 เมษายน 2567   
  นอกจากนี้ บรษิัทสนับสนุนให้ผู้ถือหุ้นส่งค าถามเกี่ยวกบัวาระการประชุมเป็นการล่วงหน้าก่อนวนั
ประชุม โดยบรษิทัขอใหส้่งค าถามพรอ้มระบุชื่อ ทีอ่ยู่ หมายเลขโทรศพัท ์และอเีมล (ถา้ม)ี ทีส่ามารถตดิต่อได ้มาทาง
อเีมล CSO@betagro.com หรอืสง่ไปรษณียล์งทะเบยีนมายงัฝ่ายเลขานุการบรษิทัตามทีอ่ยูข่องบรษิทัขา้งตน้ 

จงึเรยีนเชญิทา่นผูถ้อืหุน้เขา้รว่มประชมุตามวนั เวลา และวธิกีารประชมุดงักล่าวโดยพรอ้มเพรยีงกนั  
 

         ขอแสดงความนบัถอื 

                                                                                 
                (นายวสษิฐ แตไ้พสฐิพงษ์) 
          ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 
 
ฝ่ายนกัลงทุนสมัพนัธแ์ละเลขานุการบรษิทั 
โทรศพัท ์: 02-146-1666 

 

mailto:CSO@betagro.com

